
Ben jij geboeid door mens en organisatie en wil

je impact maken binnen een unieke

sportomgeving? Dan is deze HR-stage bij Club

Brugge iets voor jou. Je krijgt de kans om mee

te werken aan projecten rond welzijn,

engagement en employer branding, en draagt

zo bij aan een sterke en professionele HR-

werking binnen de club.

STAGIAIR HR 

Departement:  HR Locatie:
Basecamp Westkapelle

Wie ben jij? 
Master student in Bedrijfspsychologie, Arbeids- en 
organisatiepsychologie of een gelijkaardige richting 
(bv. Handelswetenschappen met specialisatie HRM)
Sterke interesse in welzijn, employee experience en 
engagement
Analytisch en in staat data te vertalen naar concrete 
acties
Proactief & zelfstandig, discreet & verbindend

Wanneer valt jouw stage? 
Semester 1 (september ‘26– december ‘26)
Semester 2 (januari ‘27 – mei ’27)

Taken: 
Meewerken aan een engagement survey en psychosociale risicoanalyse
Resultaten analyseren en vertalen naar concrete HR-acties
Bijdragen aan employer branding en vertaling naar de Club Brugge-identiteit
Ondersteunen bij projecten rond employee & candidate experience
Ondersteuning in HR operations zoals rekrutering & selectie, en onboarding

Vereiste aanwezigheid op matchdagen: Eigen vervoer:  

Interesse solliciteer dan via volgende link – Solliciteer hier!

https://jobs.clubbrugge.be/nl/sollicitatie-stagiairs-2026-2027?previewHash=eyJpdiI6Iks5TFkvZkFrYkFhTk80RTVtYThxdGc9PSIsInZhbHVlIjoiNmNhRDg5QzVqRDJIb2FveDA3bWxQUT09IiwibWFjIjoiY2VmZWJjNjAzYTQ4YTgzODNhNTM5OTRhODIzMjBjYTI5Mzg4ZmQ1YmIyNTQwYzI1MTk2NTZmYWNhYzA1NTI4ZiIsInRhZyI6IiJ9
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